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	Total de horas de trabalho

	
	
	
	26
	
	
	


	Objectivos

	Este curso visa enquadrar teoricamente o estudo da ética e debater casos práticos que auxiliem a compreensão e a capacidade de implementação por parte dos decisores-executivos, reguladores e legisladores- de uma conduta ética nos diversos níveis de decisão. Tem duas vertentes de análise: a ética nas organizações empresariais e internacionais e o contributo da Doutrina Social da Igreja para a organização da “vida económica”. 

No final do curso, o aluno deverá ser capaz de:
- debater e fundamentar soluções de dilemas éticos à luz de diversos quadros teóricos;

- explicar por que razão a ética é importante nas decisões de âmbito empresarial e internacional;

- qual o leque de opções tendo como enquadramento a Doutrina Social da Igreja.

	


	Programa

	1.Por quê estudar ética num curso de economia?

             1.1. Perspetivas de estudo da ética

             1.2. A vida social como jogo de estratégia

2. As teorias éticas

2.1.Teorias normativas clássicas
2.2.Teorias contemporâneas
3.. Ética em Economia e Negócios Internacionais 

-           3.1. Justiça Distributiva

 -          3.2.Direitos Humanos 

-           3.3.Intervenção Humanitária

 -          3.4  “Global Governance Institutions”
4. Ética nas organizações empresariais
5.Contributos da Doutrina Social da Igreja para a organização da “vida económica”. 
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	Avaliação de conhecimentos

	Época normal: média da classificação da avaliação contínua (50%) com um exame (50%); a classificação da avaliação contínua é dada pela classificação de respostas individuais ou de grupo a questões suscitadas nas aulas, correspondendo  25 % às secções 2 e 3 do programa e 25% à secção 5 do programa, sendo a secção 4  avaliada em ambos os blocos . Não será aprovado quem tiver menos de 8 no exame. 
Época de recurso: classificação do exame, contando a classificação da avaliação contínua para quem usar esta prova como alternativa à época normal.
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